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Adottare le startup per far crescere le imprese

�Coniugare innovazione e tradizione

� Creare nuovi modelli di sviluppo

� Unire l’innovazione che è insita in una nuova idea con la
struttura organizzativa delle PMI

Questi i presupposti di:

AdottUp il Programma di Piccola Industria
Confindustria per l’adozione delle startup - realizzato in
collaborazione con i Giovani Imprenditori e gli esperti
delle Associazioni del Sistema – che ha l’obiettivo di
supportare lo sviluppo delle idee ad alto potenziale di
crescita e aumentare l’innovazione a 360° delle imprese.
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AdottUp promuove la conoscenza fra startup e
partner industriali e un processo di “adozione” nel
quale:

� lo sviluppo delle migliori idee d’impresa,
tradizionali e non, può essere sperimentato in
un contesto solido e collaudato come quello
d'impresa,

� le PMI possono ricevere input all’innovazione,
investire in ricerca per vie esterne, migliorare
prodotti e processi produttivi, arricchire il
sistema di offerta, diversificare il proprio
business.
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Ma perché l’adozione? 

4

6 ragioni per adottare una Startup

� Condividere servizi

� Investire risorse finanziarie

� Incrementare l’innovazione trasversale

� Investire in R&D per vie esterne

� Arricchire il sistema di offerta

� Diversificare il proprio business

Per le PMI 

Per le Start up

6 ragioni per farsi adottare da una PMI

� Usufruire di servizi

� Entrare in contatto con manager e 

imprenditori che già sanno “fare impresa”

� Contare su tecnologie disponibili

� Disporre di opportunità finanziarie

� Condividere risorse organizzative

� Utilizzare reti e canali commerciali, anche 

internazionali già esistenti
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Il Gruppo Intesa Sanpaolo è partner del progetto

nell’ambito dell’accordo “Dare valore alle imprese:

estero, crescita e nuova imprenditoria” siglato nel

2013.

E’ previsto uno specifico plafond di 200milioni di euro

e un percorso fatto di soluzioni formative, informative

e finanziare rivolto a promuovere la collaborazione

tra imprenditori e startupper a tutti i livelli del

processo: dall’incontro, alla selezione, all’adozione,

allo sviluppo.



Il processo di selezione e contatto

Le startup - innovative e non – si registrano sul
sito di Officine Formative del Gruppo Intesa
Sanpaolo

www.officineformative.it/adottup

I progetti migliori che superano la selezione da
parte del Comitato congiunto Confindustria -
Intesa Sanpaolo, partecipano ai corsi di alta
formazione e vengono inseriti nella “Vetrina delle
migliori idee” consultabile sul sito di
Confindustria

www.confindustria.it/adottup.htm
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I numeri di AdottUp   

� 160 candidature raccolte provenienti da tutta Italia;

� 65 startup selezionate e contattate per 

approfondimenti;

� 30 selezionate per partecipare ai corsi di alta 

formazione erogati da Officine formative del Gruppo 

Intesa Sanpaolo;

� 42 selezionate e diffuse nel Sistema mediante la 

«Vetrina delle migliori idee»….

….. 3 sono calabresi (GiPStech, Artémat, Condomani).

…. e le prime adozioni sono in corso di formalizzazione. 
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Ma non solo ….

�AdottUp e Roadshow2014 SMAU per far incontrare
la domanda (PMI) e l’offerta di innovazione (startup e
imprese);

�Incontri territoriali nel Sistema per promuovere il
matching tra le migliori startup di AdottUp e le
imprese;

�AdottUp e Consiglio Nazionale del Notariato: per
fornire delle linee guida sulla contrattualistica a
supporto delle adozioni;

�Potenziamento dello scouting di idee, con focus su
settori di maggior interesse per le imprese
adottanti (es. meccatronica, stampa 3d, robotica,
elettronica) che si andranno nel tempo a
individuare.
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Per ulteriori informazioni e aggiornamenti:

Sito: www.confindustria.it/adottup.htm; 

E-mail: adottup@confindustria.it; 

Twitter: @AdottUp
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